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常熟市统计局 2018 年政府信息公开工作
年度报告

2018 年，在市委、市政府的正确领导下，市统计局认真

贯彻落实《中华人民共和国政府信息公开条例》及《常熟市

2018 年政务公开工作要点实施方案》（常政办发〔2018〕135

号）文件精神，扎实推进本单位政府信息公开工作，公开渠

道进一步扩展，公开内容不断丰富，公开制度逐步规范，社

会反响良好。现将我局 2018 年政府信息公开工作情况报告

如下：

一、基本情况

我局把深入做好政府信息公开工作作为推进依法行政

的重要抓手。通过不断加强组织领导、完善规章制度，使这

项工作取得了明显的进步。

（一）加强组织领导和队伍建设。我局把政府信息公开

工作视为统计工作的基础工程、窗口工程和服务工程来抓，

作为办大事、议全局的重点工作纳入议事日程。政府信息公

开由分管领导专门负责，并配备了 2 名政府信息公开工作人

员，确保信息及时更新，确保公开内容全面、完整、准确。

（二）加强信息公开制度化建设。不断完善政府信息公

开制度，规范政府信息公开程序。2018 年，我局修订了《常

熟市统计局综合管理制度》，对《公文审批及信息发布制度》

进行了完善。严格执行公文制发和信息发布审批程序，由科
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室负责人初审，按规定程序报局分管领导签发，重大统计数

据、资料和社会经济统计信息，须报主要领导签发，确保上

网资料准确完整。

（三）注重各科室的密切配合。政府信息公开是全局工作，

我局通过组织学习《政府信息公开条例》，加强了各科室人

员自觉参与政府信息公开工作的意识，及时撰写统计信息，

使信息公开发布的时效性进一步加强，做到信息公开工作与

日常工作进一步紧密结合，信息公开效果明显加强。

二、政府信息公开情况

（一）政府信息主动公开情况。2018 年，我局积极利用

“中国常熟”政府门户网站主动向社会公众公开统计部门信

息。全年在“中国常熟”累计公布各类信息共 305 条（不重

复计算），其中，统计部门动态 158 条，占 51.8%；党务公开

信息 60 条，占 19.7%；统计数据解读 48 篇，占 15.7%；统

计分析 24 篇，占 7.9%。今年我局开通了“常熟统计”微信

公众号，创新信息公开方式，及时发布月度经济统计数据、

年度 GDP数据以及常熟市国民经济和社会发展统计公报等统

计数据，共计 48 条，诠释解读社会关注的重要统计数据，

注重反映经济增长、社会民生以及经济运行质量、效益、结

构等成效方面的内容，正确引导社会各方认识经济形势。

（二）回应解读情况。2018 年，我局及时、认真办理寒

山闻钟、在线咨询、部门信箱和“12345”热线信箱等，积

极回应社会公众关心的热点问题。2018 年累计办理相关事宜
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共 12 条，回复率达到 100%,没有超期回复现象。12 月 11 日，

江苏省统计局常熟调查局章锦页局长走进常熟广电总台法

治会客厅，以现场直播的方式向广大听众和网友们宣传经济

普查。 12 月 12 日，市统计局党组书记、局长李志刚在《常

熟日报》发表了题为《开展诚信统计 全面推进常熟统计领

域信用体系建设》的署名文章，解读了开展诚信统计的重要

意义。

（三）积极推进行政权力网上公开透明。我局积极推行

政务公开，使依法行政活动置于社会监督之下。利用“中国

常熟”政府门户网站，公布《中华人民共和国统计法实施条

例》，公开行政执法制度、执法依据等内容，在执法过程中

做到执法依据、要求、权利、义务全公开，保障执法对象的

合法权益。同时，公布统计局 2017 年部门决算、2018 年部

门预算，使部门运行更加公开透明。

（四）监督考评情况。年初研究制定《关于 2018 年机

关岗位责任百分考核工作的意见》（常统〔2018〕24 号）和

《关于印发<常熟市 2018 年统计工作目标管理百分考核办

法>的通知》（常统〔2018〕25 号），将信息工作纳入年度考

核。文件对全局干部职工全年信息录用的数量进行了规定，

给全局干部职工下硬指标，同时制定奖励机制，充分调动了

工作人员的积极性，保证统计信息的数量和质量。

2018 年，我局在政府信息公开方面取得了一定的成绩，

但仍然存在不足。今后，我局将在市委、市政府的有力指导
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下，进一步规范政府信息公开工作的制度建设，完善充实政

府信息公开的内容，加强政策解读、舆情回应，创新公开方

式，扩大开放参与，增强公开实效，推进全局政府信息公开

工作向更高水平迈进。

常熟市统计局

2019 年 1 月 15 日


